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SVENSKA HANDBOLLFÖRBUNDET 

HÅLLBARHETSSTRATEGI  



Inledning  
  
Svensk handboll har en viktig roll i att bidra till ett hållbart samhälle – både 
genom den idrott vi bedriver och de värderingar vi står för. Den här 
hållbarhetsstrategin är vårt långsiktiga åtagande för att säkerställa att 
utvecklingen av handbollen inte bara handlar om prestationer på planen, utan 
också om att vi som rörelse bidrar till en bättre och mer hållbar värld. 

 

Det globala hållbarhetsarbetet vilar på tre grundpelare: 

social, ekonomisk och miljömässig hållbarhet. Vår strategi är 

framtagen för att hänga ihop med dessa och är tydligt 

förankrad i Riksidrottsförbundets (RF) hållbarhetsarbete, 

med fokus på att bidra till Agenda 2030 och de globala 

målen.  

Vårt mål är att forma en rörelse där fair play är en självklar 
utgångspunkt – där alla, oavsett kön, ålder, bakgrund eller förutsättningar, känner sig 
välkomna och får ta del av handbollens gemenskap i en trygg och sund idrottskultur. 
Som en av Sveriges största idrotter vill vi också ta ett tydligt ansvar för att bidra till en 
hållbar idrott.  

Strategin är inte en manual som talar om exakt hur vi ska nå varje mål. Den ska ses 
som en riktning – ett stöd på vägen mot en hållbar framtid för svensk handboll. Den 
är styrande för utvecklingen inom Svenska Handbollförbundet (SHF) och vägledande 
för våra medlemsorganisationer och alla som verkar inom svensk handboll. 

Att bidra till en hållbar idrott är en del av vår gemensamma framtid. Alla som ingår i 
svensk handboll – spelare, ledare, funktionärer, föräldrar, föreningsaktiva och 
supportrar – både kan och ska bidra till en positiv utveckling. Hållbarhet är inget 
sidospår, utan en självklar del i hur vi bygger en stark, inkluderande och levande 
handbollsrörelse. 

Vår vision är tydlig: svensk handboll – alltid i världsklass i allt vi gör. Det handlar inte 
bara om prestationer på planen, utan om att skapa en idrott där värderingar, 
gemenskap och ansvar går hand i hand. Vi vill vara bäst – inte bara i resultat – utan 
också i hur vi bemöter varandra, hur vi organiserar oss och hur vi bidrar till ett 
hållbart samhälle. Det är så vi fortsätter att utveckla vår sport. Och det är så vi gör 
skillnad – tillsammans. 

 

 

.  

  

  



 

Fyra perspektiv i hållbarhetsarbetet  

 

RF har tillsammans med den svenska idrottsrörelsen, identifierat ett antal 

hållbarhetsområden som är särskilt viktiga att arbeta med för att bidra till ett 

hållbart samhälle. Dessa områden är kopplade till FN:s globala mål i Agenda 

2030 och utgör också grunden för SHF:s hållbarhetsstrategi. 

 

 

  

 

För att skapa tydlighet, riktning och långsiktighet har vi valt att strukturera vårt arbete 
i fyra övergripande perspektiv: fokusera, uppfylla, administrera och hantera. Vi anser 
att det är viktigt att arbeta inom alla fyra perspektiv för att säkerställa att hållbarhet 
blir en integrerad del av vår verksamhet. 

Tillsammans ger de en helhetsbild av hållbar utveckling inom svensk handboll – där 
både ambitioner, ansvar och möjligheter får plats. 

• Fokusera beskriver de områden där vi som rörelse ser störst behov av 
utveckling. Här vill vi höja nivån, driva förändring och formulera tydliga mål. 
 

• Uppfylla omfattar hållbarhetsfrågor där vi redan kommit långt – och där vi ska 
fortsätta arbetet för att upprätthålla och stärka det vi byggt upp. 
 

• Administrera gäller etablerade områden där det krävs kontinuerlig 
förvaltning, uppföljning och samverkan med andra aktörer. 
 

• Hantera berör frågor där vi inte har direkt kontroll, men där vi ändå har en 
viktig roll att spela genom kunskap, dialog och påverkan. 

Genom intressentdialoger har vi identifierat fem områden där vi behöver ta särskilda 
kliv framåt: hållbart idrottande, inkluderande idrott, minskad klimatpåverkan genom 
smartare transporter, ansvarsfull konsumtion och ekonomisk hållbarhet. 



Det är här vi ska lägga vårt fokus under kommande strategiperiod – för att fortsätta 
utveckla svensk handboll i linje med våra värderingar och visionen om att vara alltid i 
världsklass i allt vi gör. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Fokus 
  

Vi har identifierat fem prioriterade områden under den kommande perioden där 

vi ser att behovet av utveckling, tydliga mål och konkreta åtgärder är som 

störst. Insatserna här är vitala för att vi tillsammans ska kunna driva svensk 

handboll framåt på ett hållbart, ansvarsfullt och inkluderande sätt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hållbart idrottande   

Vi vill skapa en idrottsmiljö som präglas av långsiktighet och hållbarhet, där 

alla inom handbollen – från spelare och ledare till föreningar – kan utvecklas 

och verka under förutsättningar som främjar hälsa, trygghet och social 

sammanhållning. En hållbar idrottsmiljö är en förutsättning för att både 

individer och rörelsen som helhet ska kunna växa och blomstra över tid.  

 

Inkluderande idrott  

Vi vill fortsätta stärka och utveckla handbollens öppna gemenskap där 

olikheter ses som en styrka. Vårt mål är att handbollen ska vara tillgänglig och 

välkomnande för alla, oavsett bakgrund, kön, ålder eller förutsättningar. 

Genom att arbeta normmedvetet och främja mångfald vill vi säkerställa att 

handbollen speglar samhällets mångfald och att alla kan känna sig som en del 

av handbollsfamiljen.  

 

Minskad klimatpåverkan genom smartare transporter  

Handbollsrörelsen har en viktig roll i att minska sin klimatpåverkan, inte minst 

kopplat till transporter och resor som är en betydande del av verksamheten. Vi 

vill arbeta för att optimera och minska vårt klimatavtryck genom att utveckla 

våra strukturer och resvanor samt främja lösningar som är klimatsmarta och 

hållbara.  

 



Ansvarsfull konsumtion  

Vi har möjlighet att påverka hållbarheten genom medvetna val av produkter, 

material och samarbeten. Därför är det viktigt att vi tar fram riktlinjer som 

stödjer en ansvarsfull konsumtion, samtidigt som vi säkerställer att våra 

partners delar våra värderingar och mål för hållbar utveckling.  

 

Ekonomisk hållbarhet  

En stabil och långsiktigt hållbar ekonomi är en grundförutsättning för hela 

handbollens utveckling. Vi vill stödja föreningar och verksamheter i att arbeta 

med ekonomisk hållbarhet och samtidigt säkerställa att våra egna 

investeringar och ekonomiska beslut präglas av ansvarstagande och 

hållbarhetsfokus.  

  

 

Uppfylla 
  

Svensk handboll har under lång tid arbetat målmedvetet och framgångsrikt 

med flera centrala frågor som inkluderas i hållbarhetsarbetet och ligger i linje 

med våra gemensamma värderingar och strategiska mål. Våra insatser har 

bidragit till att skapa en trygg, inkluderande och rättvis idrott där alla, oavsett 

bakgrund eller förutsättningar, ges möjlighet att delta och utvecklas på lika 

villkor. Vi ser det som avgörande att fortsätta detta arbete genom att 

upprätthålla och stärka våra framgångar samt att säkerställa att våra 

värderingar genomsyrar hela handbollsrörelsen.  

 

Trygg idrott  

Vi arbetar för att alla inom handbollen ska känna sig trygga och respekterade i sin 

idrottsmiljö. Genom tydliga riktlinjer, utbildningar och förebyggande insatser ska 

diskriminering, kränkningar och andra former av exkludering motverkas.  

 

Jämställdhet och jämlikhet  

Jämställdhet är en grundläggande värdering och en förutsättning för en stark och 

hållbar handbollsrörelse. Vi fortsätter att arbeta för rättvisa resurser, representation 

och lika möjligheter för alla, oavsett kön eller bakgrund.  

 

Tillgång till idrottsplatser  

Tillgång till lämpliga anläggningar och idrottsplatser är avgörande för handbollens 

utveckling. Vi följer noga utvecklingen och samarbetar med olika aktörer för att 

förbättra tillgången och göra det möjligt för fler att träna och spela handboll på ett 

enkelt och inkluderande sätt.  

 



Administrera 
 

Vi har etablerade arbetssätt inom dessa hållbarhetsområden och vi fortsätter 

att förvalta och vidareutveckla dem. Genom aktiva beslut, tydliga riktlinjer och 

samverkan med relevanta parter säkerställer vi att hållbarhetsarbetet håller en 

hög och stabil nivå över tid. Vi följer kontinuerligt upp våra insatser för att 

kunna anpassa och förbättra vårt arbete i takt med nya förutsättningar och 

krav.  

 

Ansvarsfull användning av el och vatten  

Vi strävar efter en ansvarsfull och effektiv användning av el och vatten där handboll 

bedrivs, i nära samarbete med föreningar och anläggningsägare. Genom dialog och 

uppföljning anpassar vi arbetet efter tekniska möjligheter och miljökrav.  

 

Partnerskap  

Ansvarsfulla partnerskap är en viktig del i vårt hållbarhetsarbete. Vi vill säkerställa att 

våra samarbetspartners delar våra värderingar och hållbarhetsmål. Med tydliga 

förväntningar och regelbunden uppföljning stärker vi tillsammans den hållbara 

utvecklingen inom handbollen.  

  

   

Hantera 
 

Inom dessa områden arbetar vi med att förstå och anpassa oss efter 

förändringar i omvärlden, samtidigt som vi tar en roll i olika samarbeten för att 

bidra till en hållbar utveckling inom handbollen. Vår främsta uppgift är att 

stärka vår kunskap, följa utvecklingen och samarbeta med andra aktörer och 

påverka när vi har möjlighet.  

 

Mark och natur  

Vi behöver fördjupa vår förståelse för hur handbollens verksamheter påverkar mark, 

natur och vattenskyddsområden. Trots att handboll främst är en inomhusidrott finns 

det inslag som beachhandboll och utomhushandboll där vi vill minska miljöpåverkan 

och verka för hållbara lösningar.  

 

Förebyggande av korruption  

Bekämpning av korruption är en viktig fråga som kräver både kunskap och tydliga 

riktlinjer. Vi följer nationella och internationella regelverk och arbetar för att öka 

medvetenheten inom organisationen, både på nationell och internationell nivå, när 

tillfälle ges.  

 

 



Agenda 2030 och svensk handboll 
 

Handboll förenar människor, bygger gemenskap och bidrar till att forma 

framtidens samhälle. Som en del av den svenska idrottsrörelsen vill vi bidra till 

en hållbar utveckling – både på och utanför planen. Det innebär att vi tar 

ansvar för vår påverkan och använder vår plattform för att göra skillnad. 

 

De globala målen i Agenda 2030 ger en gemensam riktning för hur världen kan möta 

våra största utmaningar genom 17 mål – från klimatkris till att utrota hunger. För oss 

inom svensk handboll handlar det om att översätta målen i Agenda 2030 till konkret 

handling i vår egen vardag: i hallen, på kansliet, i styrelserummet och på läktaren. 

 

Vi har identifierat sex mål där handbollen kan göra störst skillnad och där våra fem 

fokusområden bäst samspelar med Agenda 2030. Det är områden där vi har störst 

möjlighet att göra skillnad – genom hur vi tränar, tävlar, leder, organiserar och 

inspirerar.  

 

Genom att integrera hållbar utveckling i vår kärnverksamhet vill vi inte bara bli bättre 

som förbund – vi vill bidra till ett bättre samhälle. För i svensk handboll spelar vi inte 

bara för att vinna matcher. Vi spelar för inkludering, ansvar, framtidstro – och fair 

play på riktigt. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Mål 3: God hälsa och välbefinnande  
 

Svensk handboll verkar aktivt för att främja hälsa och välbefinnande genom att 

skapa tillgängliga, trygga och meningsfulla idrottsmiljöer. Genom att erbjuda 

möjligheter till rörelse och engagemang vill vi bidra till att fler är fysiskt aktiva, mår 

bättre och deltar i handbollen livet ut – oavsett roll eller bakgrund. Varje vecka 

engagerar vår idrott flera tusentals barn, unga och vuxna, vilket gör handbollen till en 

viktig del av folkhälsoarbetet. Vår verksamhet främjar både fysisk aktivitet och 

psykiskt välmående. En god hälsa växer fram i en trygg och inkluderande 

gemenskap där individer utvecklas tillsammans. En hållbar och inkluderande 

handboll bygger på miljöer där deltagande på lika villkor är möjligt – som spelare, 

ledare, domare eller engagerade medlemmar – oavsett ålder, kön, bakgrund eller 

förutsättningar.  

 

Svenska Handbollförbundets mål är att 

• Öka andelen aktiva inom handboll över tid, i både organiserade och spontana 

former.  

• Främja psykisk hälsa genom att säkerställa trygga miljöer, positivt ledarskap 

samt balans mellan prestation och välmående.  

• Minska skador genom aktivt skadeförebyggande arbete och ökad 

medvetenhet om belastning och återhämtning.  

• Stärka det ideella ledarskapet och föreningsgemenskapen som grund för 

långsiktigt engagemang och god hälsa.  

• Öka barns och ungas inflytande över sin idrottssituation i enlighet med 

barnkonventionen.  

 

För att nå våra mål krävs ett systematiskt arbete med utbildning, ledarstöd, 

föreningsutveckling och kunskapsspridning – både inom tävlings- och motionsidrott.  

  

Prioriterade områden för svensk handboll  

För att förverkliga våra mål fokuserar vi särskilt på följande områden:  

• Folkhälsa och ökad fysisk aktivitet  

• Psykisk hälsa och välbefinnande  

• Skadeprevention och träningsbalans  

• Trygg idrott och gott ledarskap  

• Föreningsgemenskap och ideellt engagemang  

• Barns och ungas medbestämmande  

  

Hur vi tillsammans bidrar  

Alla inom handbollsrörelsen – från aktiva, ledare och domare till föreningar, distrikt 

och förbund – bär ett gemensamt ansvar för att skapa en trygg och hälsosam 

idrottsmiljö. SHF stödjer detta genom att erbjuda nationellt ledarskapsstöd, 



utbildningar och verktyg som stärker föreningarnas förmåga att främja hälsa, 

trygghet och delaktighet. Föreningarna omsätter dessa förutsättningar i praktiken 

och skapar inkluderande miljöer där alla kan delta och utvecklas.  

 

Hur vi som förbund bidrar  

SHF har ett långsiktigt ansvar att utveckla och implementera strukturer som främjar 

god hälsa och trygghet inom handbollen. Vi verkar för att stärka ledarskapet och 

kunskapen om psykisk och fysisk hälsa hos våra ledare och aktiva. Genom att sprida 

riktlinjer och verktyg för skadeprevention och balans i träningen bidrar vi till att 

minska risken för skador i hela rörelsen.  

 

Vi stödjer föreningar i deras utvecklingsarbete, med fokus på att stärka det ideella 

ledarskapet och skapa en stark föreningsgemenskap. För att främja en positiv och 

inkluderande idrottskultur arbetar vi även för att barns och ungas röster ska höras 

och tas på allvar, i enlighet med barnkonventionen, så att de kan påverka sin 

idrottssituation på ett meningsfullt sätt.  

 

Vi vill vara en kraft för hälsa, trygghet och gemenskap – från hallgolvet till 

styrelserummet. Genom ett systematiskt arbete med utbildning, stöd och utveckling 

skapar vi förutsättningar för att handbollen ska vara en livslång källa till 

välbefinnande.  

  

  

Mål 5: Jämställdhet 
 

Svensk handboll ska arbeta för att skapa jämställda möjligheter. Vi vill att fler ska 

känna sig välkomna och trygga, både på och utanför planen. Handbollen ska spegla 

samhällets mångfald och ge lika chans att spela, leda och påverka. 

 

Vi vet att jämställdhet handlar om mer än bara siffror. Det handlar om att skapa en 

kultur där alla behandlas med respekt och där alla får samma möjligheter att 

utvecklas och vara delaktiga – i föreningar, på tävlingar och i styrelser. 

 

Svenska Handbollförbundets mål är att 

• Öka jämställdheten inom handbollen. 

• Motverka stereotyper och ojämna normer i handbollen. 

• Stärka tryggheten för alla, så att ingen diskrimineras eller känner sig utanför. 

• Ge lika möjligheter till inflytande och utveckling för tjejer och killar. 

• Stödja föreningar i deras jämställdhetsarbete med utbildning och verktyg. 

 

För att nå målen behövs kontinuerligt arbete, information och stöd till alla delar av 

rörelsen. Det handlar om att skapa en inkluderande kultur där alla får vara sig själva 



och utvecklas på sina villkor. 

 

Prioriterade områden för svensk handboll 

• Jämn könsfördelning i alla roller. 

• Trygghet och motverkan av trakasserier och diskriminering. 

• Utbildning i jämställdhetsfrågor. 

• Stöd till föreningar att arbeta med jämställdhet i praktiken. 

• Skapa förutsättningar för att alla ska ha samma möjligheter att påverka. 

 

Hur vi tillsammans bidrar 

Alla inom handbollen har ett ansvar att bidra till jämställdhet – från spelare och 

ledare till föreningar och förbund. Genom att visa respekt och uppmuntra varandra 

kan vi skapa en handboll som är öppen för alla. 

 

Hur vi som förbund bidrar 

SHF stöttar och uppmuntrar föreningar och distrikt att jobba med jämställdhetsfrågor. 

Vi följer upp och driver på utvecklingen för att handbollen ska vara en trygg och 

jämställd idrott. 

  

  

Mål 8: Anständiga arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt  

Svensk handboll ska arbeta för att skapa ekonomisk stabilitet och långsiktig 
hållbarhet på alla nivåer. För att vi ska kunna växa som idrott och vara tillgängliga för 
alla behöver vi hållbara intäktsmodeller som säkrar resurser för både lokala 
föreningar och elithandboll. Ekonomisk trygghet och ansvarsfulla investeringar är 
centrala för att handbollen ska kunna utvecklas utan att riskera framtida 
generationers möjligheter. 

För föreningarna innebär det stöd till långsiktig ekonomi genom diversifierade 
intäktskällor, hållbara partnerskap och insatser som stärker den lokala utvecklingen. 
För elitidrottare och ledare vill vi bidra till bättre ekonomiska förutsättningar, 
exempelvis via stipendier, sponsring och samarbeten, så att fler kan satsa på sin 
idrott utan ekonomiska bekymmer. 

Alla samarbeten och investeringar ska vara ansvarsfulla och långsiktigt hållbara, 
både ekonomiskt och etiskt. Vi vill vara transparenta i hur resurser skapas och 
fördelas för att stärka hela handbollsrörelsen. Genom principer som egenfinansiering 
och ansvarsfulla investeringar bygger vi en stabil ekonomisk grund och säkrar 
verksamhetens långsiktiga hållbarhet.  

Prioriterade områden för svensk handboll  

• Hållbara intäktsmodeller och ekonomistyrning  

• Ekonomisk trygghet för elitidrottare och ledare  

• Ansvarsfulla investeringar och partnerskap  



• Stöd till lokal och regional utveckling  

• Diversifiering av finansieringskällor  

• Transparent ekonomisk fördelning och ansvarstagande  

  

Hur vi tillsammans bidrar  

Föreningar, distrikt och kommersiella aktörer har en viktig roll i att skapa ekonomisk 

stabilitet inom svensk handboll. Genom samarbete, utbildning och långsiktig 

planering kan vi tillsammans utveckla hållbara intäktsmodeller, stärka det 

ekonomiska stödet till elitidrott och bidra till ekonomisk trygghet för fler. Den 

gemensamma kraften i handbollsrörelsen gör det möjligt att utveckla hela vår 

verksamhet – på både bredd- och elitnivå.  

 

Hur vi som förbund bidrar  

Vi vill skapa en hållbar ekonomisk framtid för handbollen, där finansiering, 

samarbeten och ekonomisk styrning är både ansvarsfulla och långsiktiga. Genom att 

öka tryggheten för elitidrottare och ledare, samt säkerställa att våra partnerskap och 

investeringar följer våra värderingar, arbetar vi för en stark och etiskt hållbar handboll 

– nu och för kommande generationer.  

  

  

Mål 10 – Minskad ojämlikhet  

Svensk handboll ska bidra till att minska ojämlikhet i och genom idrotten. Vi arbetar 
för att öka tillgängligheten, bredda representationen och motverka diskriminering och 
exkludering. Alla – oavsett bakgrund eller förutsättningar – ska känna att handbollen 
är en plats där de är välkomna, respekterade och har möjlighet att påverka genom 
hela livet. 

Handbollens styrka ligger i dess bredd och lokala närvaro. Det innebär ett ansvar att 
nå ut bredare – geografiskt, socialt och kulturellt – så att fler kan hitta in i vår idrott 
och känna sig hemma. Vi vill skapa fler möjligheter till livslångt deltagande – som 
spelare, tränare, domare, ledare och förtroendevalda. 

Vi vill att svensk handboll ska spegla samhället, både på och utanför planen. Det 
innebär att mångfalden behöver öka bland spelare, ledare, domare och i beslutande 
organ. Representation handlar om att personer med olika kön, ålder, bakgrund, 
funktionsvariationer, sexuell läggning och erfarenheter ges reella möjligheter att 
delta och påverka. För att lyckas krävs föreningar med kapacitet att ta emot fler 
målgrupper och en nära samverkan mellan förbund, distrikt och föreningar. 

Att minska ojämlikhet kräver medvetna val, tydliga prioriteringar och mod att förändra 

invanda strukturer. Vi stärker vår förmåga att skapa inkluderande miljöer genom stöd 

till föreningar, riktade utvecklingsinsatser, samverkan med andra aktörer och 

utbildning i normmedvetet ledarskap. Barnkonventionen, RF:s inkluderingsstrategi 

och våra egna styrdokument är viktiga riktmärken för det arbetet.  



Prioriterade områden för svensk handboll  

För att förverkliga våra mål fokuserar vi särskilt på följande områden:  

• Tillgänglighet och representation  

• Ekonomiska, sociala och geografiska trösklar  

• Motverka diskriminering och exkludering  

• Normmedvetet ledarskap  

• Stärkta strukturer för delaktighet och inflytande  

• Föreningskapacitet och samverkan  

  

Hur vi tillsammans bidrar  

Alla inom handbollsrörelsen – från spelare, ledare och domare till föreningar, distrikt 

och förbund – har ett gemensamt ansvar för att skapa en idrott som är öppen, 

inkluderande och fri från diskriminering. Genom att bredda våra perspektiv, vara 

medvetna om våra normer och aktivt verka för mångfald och delaktighet i vardagen 

bidrar vi tillsammans till att minska ojämlikhet inom handbollen.  

  

Hur vi som förbund bidrar  

SHF har ett ansvar att stödja föreningar i arbetet med ökad inkludering och 

tillgänglighet. Genom att samverka med distrikt, utbilda i normmedvetet ledarskap 

och tillhandahålla riktlinjer och verktyg vill vi stärka föreningarnas kapacitet att möta 

fler målgrupper. Vi arbetar även för att sänka trösklar till engagemang och öka 

representationen i beslutande organ genom utvecklingsinsatser och riktat stöd, i linje 

med barnkonventionen, RF:s strategi och våra egna styrdokument.  

 

 

Mål 12: Hållbar konsumtion och produktion  
 

Svensk handboll ska bidra till ett mer hållbart samhälle genom att minska sin 

miljöpåverkan och främja ansvarsfulla val i allt från evenemangsorganisation till 

materialinköp. Vi vill skapa förutsättningar för en mer cirkulär och resurssnål 

handbollsverksamhet – både nationellt och lokalt.  

 

Vår idrott har ett klimatavtryck genom bland annat utrustning, resor, evenemang, 

kioskverksamhet och konsumtion av kläder och material. Det kräver att vi tar ansvar 

för hur resurser används, återvinns och köps in – från hallgolvet till kontoret. Vi vill 

minska onödigt avfall, öka återbruket och inspirera till bättre val både för miljön och 

för ekonomin.  

 

Svenska Handbollförbundets mål är att:  

• Minska handbollens miljöpåverkan från evenemang, transporter, 

materialförbrukning och logistik.  

• Främja hållbara inköp och cirkulära lösningar i verksamheten på alla nivåer.  



• Skapa stödjande strukturer som gör det enkelt att fatta hållbara beslut i 

vardagen.  

• Öka medvetenheten om hållbar konsumtion bland aktiva, ledare, föreningar 

och publik.  

• Stärka samarbeten med aktörer som delar våra ambitioner för hållbar 

konsumtion.  

 

För att nå våra mål krävs tydliga riktlinjer, kunskap, samverkan och praktiska verktyg 

som stödjer föreningar och arrangörer i hållbara beslut.  

  

Prioriterade områden för svensk handboll  

För att förverkliga våra mål fokuserar vi särskilt på följande områden:  

• Miljöpåverkan från evenemang  

• Hållbara inköp och materialval  

• Återbruk och avfallshantering  

• Transporter och logistik  

• Matsvinn och förbrukning  

• Föreningsstöd i praktiskt hållbarhetsarbete  

  

Hur vi tillsammans bidrar  

Alla inom handbollsrörelsen – spelare, ledare, funktionärer, publik, arrangörer, 

föreningar och förbund – delar ansvaret för att minska idrottens klimatavtryck. 

Genom gemensamma initiativ, vardagsbeslut och lokal anpassning kan vi 

tillsammans bidra till en mer hållbar konsumtion.  

 

Hur vi som förbund bidrar  

SHF arbetar för att ta fram gemensamma riktlinjer och praktiska verktyg som 

underlättar hållbara beslut i vardagen. Det kan handla om checklistor för 

evenemang, inköp, transporter, kioskutbud och föreningskläder. Vi ser även 

möjligheter i att samverka med vårt kommersiella bolag och externa aktörer som 

delar våra ambitioner. Genom utbildning, inspiration och stöd vill vi göra det enklare 

att göra rätt – en match, en tröja, ett inköp i taget.  

  

 

Mål 13: Bekämpa klimatförändringarna  
 

Svensk handboll ska ta ansvar för att minska sitt klimatavtryck och vara en del av 

omställningen till ett hållbart samhälle. Vi vill bidra till att bromsa klimat-

förändringarna genom att minska utsläppen från vår verksamhet och inspirera till 

klimatsmarta val i hela handbollsrörelsen.  

 



Transporter och resor står för en betydande del av vår klimatpåverkan. Därför 

arbetar vi för att minska antalet fossildrivna resor inom svensk handboll genom att 

uppmuntra till samåkning, användning av kollektivtrafik, planering utifrån 

närhetsprincipen och ökad användning av digitala mötesformer där det är möjligt. 

  

Vi ser också behovet av att organisera tävlingar, evenemang och möten på ett sätt 

som minimerar klimatpåverkan. Det handlar om smart planering, effektiv logistik, 

hållbara val vid matservering och att välja lokaler och anläggningar som arbetar med 

energieffektivisering. Föreningar och arrangörer är nyckelaktörer i det här arbetet – 

och vi vill stötta dem med riktlinjer, inspiration och verktyg.  

 

Vi tror på ett tydligt och gemensamt klimatansvar – från förbund till förening. Att vara 

en del av svensk handboll ska innebära medvetenhet om hur vi påverkar miljön, men 

också en känsla av att kunna bidra till en positiv förändring. Och att det vi 

tillsammans gör för klimatet också stärker vår gemenskap, ekonomi och långsiktiga 

utveckling.  

  

Prioriterade områden för svensk handboll  

För att förverkliga våra mål fokuserar vi särskilt på följande områden:  

• Utsläpp från resor och transporter  

• Klimatsmarta evenemang och tävlingar  

• Energieffektivitet i anläggningar  

• Digitala alternativ till fysiska möten  

• Miljömedvetenhet i vardagen  

• Stöd till föreningar för klimatarbete  

  

Hur vi tillsammans bidrar  

Hela handbollsrörelsen – från spelare, ledare och arrangörer till föreningar och 

förbund – har en roll i att minska klimatpåverkan. Genom gemensamma val och 

initiativ kan vi inspirera till klimatsmart handlande och vara en del av lösningen.  

  

Hur vi som förbund bidrar  

SHF arbetar för att stötta föreningar och arrangörer med riktlinjer, inspiration och 

verktyg som möjliggör klimatsmarta beslut. Vi lyfter goda exempel, främjar smart 

planering och uppmuntrar till hållbara val i allt från resor och möten till 

evenemangslogistik. Klimatarbetet är inte ett sidospår – det är en del av vår 

kärnverksamhet.  

 

  

 

 



Från process till strategi  
 

Framtagandet av SHF:s hållbarhetsstrategi har skett genom en strukturerad 

och inkluderande process som sträcker sig över flera år. Arbetet har utgått 

från befintliga styrdokument, verksamhetsmål och idrottens gemensamma 

värdegrund, samt i dialog med aktörer inom och utanför handbollsrörelsen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lägesanalys  

Som ett första steg kartlade vi vår nuvarande påverkan och vilka styrande dokument 

som redan fanns på plats. Det innefattade en genomgång av våra 

verksamhetsområden, identifiering av miljömässiga, sociala och ekonomiska 

utmaningar samt hur hållbarhetsaspekter redan integreras i vår vardag.  

 

Omvärldsbevakning  

För att säkerställa att vår strategi ligger i linje med den bredare utvecklingen inom 

idrotten och samhället i stort genomfördes en omvärldsbevakning. Vi analyserade 

hur andra specialidrottsförbund arbetar med hållbarhet och vilka krav, förväntningar 

och möjligheter som finns från bland annat RF och Agenda 2030.  

 

Intressentanalys  

För att fånga olika perspektiv genomfördes en rad insatser:  

 

• Enkäter skickades ut till personal, distriktsrepresentanter och 

föreningsmedlemmar under 2022.  

• Kommittéer och råd arbetade med hållbarhetsfrågor i gruppformat under 

Samverkanskonferensen 2023.  

 

Syftet var att identifiera vilka hållbarhetsfrågor som upplevs som mest angelägna 

inom vår rörelse, och var vi har störst möjlighet att göra skillnad.  

 

 



Väsentlighetsanalys  

För att fördjupa förståelsen av vår påverkan och prioritera rätt hållbarhetsområden 

genomfördes riktade workshops. Dessa samlade representanter från hela vår 

organisation – inklusive personal, styrelse, kommittéer och SHF:s kommersiella 

bolag. Arbetet resulterade i fem prioriterade hållbarhetsområden, tydligt kopplade till 

vår verksamhet, vår strategi, RF:s strategi och till de globala målen i Agenda 2030.  

  

 

 

Nästa steg – från strategi till handling 

 

Den här hållbarhetsstrategin är bara början. Nu börjar det viktiga arbetet med att 

omsätta den i praktiken. Vi behöver gemensamt sprida kunskap om strategins 

innehåll, prioritera insatser utifrån våra fem fokusområden och fördela ansvar inom 

organisationen. Handlingsplaner, verksamhetsmål, verktyg och stöd ska tas fram 

och förankras för att vi alla ska sträva åt samma håll. 

 

För SHF är strategin ett styrdokument som ska integreras, följas upp och utvecklas 

kontinuerligt. För våra bolag, intresseorganisationer, specialdistriktsförbund och 

föreningar är strategin vägledande och ska användas som stöd i de egna 

verksamheterna – för att vi tillsammans ska ta ansvar för och driva svensk handbolls 

utveckling mot en handboll i världsklass. 


